  ДОГОВОР

О СОТРУДНИЧЕСТВЕ

	г. Ставрополь
	                     «____» _______________ 201__ г.


Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Северо-Кавказский федеральный университет», именуемый в дальнейшем «Университет», в лице __________________________________, действующей на основании ______________________________, с одной стороны и _____________________________________________, именуемое в дальнейшем «Организация», в лице __________________________________,действующего на основании ______________, с другой стороны заключили настоящий Договор о сотрудничестве (далее - Договор) о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Настоящий Договор определяет отношения между Университетом и Организацией в области различных видов сотрудничества:
· проведение совместных мероприятий, направленных на повышение адаптивного ресурса обучающихся и выпускников Университета на рынке труда и обеспечение кадровых потребностей Организации в квалифицированных молодых специалистах;

· организация практик и стажировок обучающихся Университета на базе Организации;

· организация взаимодействия между Университетом и Организацией в области целевой контрактной подготовки;
· другие виды взаимовыгодного сотрудничества с целью укрепления и развития партнерских отношений между Университетом и Организацией.

1.2. Стороны принимают на себя взаимные обязательства по созданию системы партнерских отношений, в рамках которых организуют и развивают взаимовыгодное сотрудничество для повышения качества профессиональной  подготовки обучающихся Университета, формирования и развития кадрового резерва Организации, прохождения практики обучающимися Университета.

1.3. Финансовые (денежные) обязательства по настоящему договору не предусматриваются. Обязательства сторон, связанные с финансовыми (денежными) расчетами регламентируются отдельным договором или соглашением сторон.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Организация имеет право:

2.1.1. Проводить отбор, оценку и мотивационные мероприятия для обучающихся Университета с целью прохождения ими практики в Организации и/или трудоустройства.

2.1.2. Предлагать для распространения в Университете информационные, рекламные и иные материалы, содержащие сведения о возможности прохождения практики и/или трудоустройства в Организации, а также о мероприятиях и программах, реализуемых Организацией на базе Университета.

2.1.3. В соответствии с потребностями Организации принимать на работу выпускников Университета, показавших высокие результаты в процессе обучения и проявивших себя с лучшей стороны в ходе прохождения преддипломной практики в Организации.

2.1.4. Присутствовать на защите дипломных работ обучающихся, участвовать в Днях карьеры, проводимых тренингах и семинарах на базе Университета.

2.1.5. Вносить предложения по повышению качества учебного процесса Университета.

2.2. Организация обязуется:

2.2.1. Организовывать прохождение обучающихся различных видов практики и стажировки с учетом возможностей Организации и потребностями ВУЗа в соответствии с предоставляемыми списками обучающихся.

2.2.2. Назначать квалифицированных специалистов Организации для руководства практикой обучающихся Университета в подразделениях Организации.

2.2.3. Обеспечивать обучающимся Университета безопасные условия прохождения практики на каждом рабочем месте, знакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка, условиями работы, условиями соблюдения коммерческой тайны, охраны труда в Организации.

2.2.4. Обеспечивать обучающимся Университета возможностью пользоваться информационными материалами неконфиденциального характера для успешного прохождения практики и выполнения выпускных квалификационных (дипломных) работ (проектов) и курсовых работ (проектов). 

2.3. Университет  имеет право:

2.3.1. Публиковать в научных сборниках Университета статьи, научные разработки работников Организации по согласованию с редакционным советом Университета.

2.3.2. Размещать сведения об Организации в средствах информации Университета.

2.4. Университет обязуется:

2.4.1. Содействовать оценке и мотивации обучающихся с целью прохождения ими практики и/или трудоустройства в Организации.

2.4.2. Информировать Организацию о предусмотренных учебным планом Университета сроках проведения различных видов  практики.

2.4.3. Направлять в Организацию списки обучающихся Университета, рекомендуемых для прохождения практики/стажировки в Организации, не позднее, чем за 14 дней до ее начала.

2.4.4. Направлять в адрес Организации обучающихся Университета для прохождения практики/стажировки в соответствии с предоставленным списком.

2.4.5. Обеспечивать учебно-методическое руководство практикой/стажировкой.

2.4.6. Выделять в качестве руководителей практики высококвалифицированных специалистов из числа профессорско-преподавательского состава Университета.

2.4.7. Рассматривать предложения Организации по повышению качества учебного процесса.

2.4.8. Информировать обучающихся о возможности прохождения практики в Организации, о возможности трудоустройства в Организации, а также о мероприятиях и программах, реализуемых Организацией на базе Университета, в том числе путем размещения информационных, рекламных и иных материалов, предложенных Организацией. 

3. КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ

3.1. Стороны обязуются хранить втайне любую информацию и данные, предоставленные каждой из сторон в связи с исполнением обязательств настоящего Договора, не раскрывать и не разглашать в общем и в частности факты и/или иную информацию какой-либо третьей стороне без предварительного письменного согласия другой стороны настоящего Договора.
3.2. Обязательства по конфиденциальности, наложенные на Стороны настоящим Договором, не распространяются на общедоступную информацию, а также на информацию, известную третьим лицам не по вине одной из Сторон.

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

4.1. Споры между Университетом и Организацией о выполнении обязательств по настоящему Договору рассматриваются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 
5. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

5.1. Настоящий Договор составлен в 2 (двух) экземплярах, каждый из которых имеет равную силу.
5.2. Настоящий Договор заключается на 5 лет и вступает в силу с момента его подписания обеими Сторонами.

5.3. Расторжение Договора возможно с обоюдного согласия сторон.
5.4. Договор может быть расторгнут досрочно по инициативе одной из Сторон, если одна из Сторон уведомит об этом другую Сторону в письменной форме не позднее, чем за 1 месяц до предполагаемой даты прекращения срока действия данного Договора.
5.5. В случае, если Стороны не выразили в письменной форме желания прекратить сотрудничество за 1 месяц до истечения срока действия данного Договора, он считается пролонгированным на тот же срок и на тех же условиях.

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

6.1. Условия настоящего Договора могут быть изменены или дополнены по предложению каждой из Сторон. Предложения по изменению или дополнению условий настоящего Договора рассматриваются в течение одного месяца.

6.2. Стороны в процессе деловой переписки обмениваются сообщениями в виде писем (телеграмм), а в случаях направления телекса, факса, иного электронного сообщения обязательно предоставляют в последующем оригинал документа.

Договор, направленный посредством телекса, факса, иного электронного сообщения, имеет юридическую силу в случае последующего предоставления оригинала документа, скрепленного печатью и подписью другой Стороны.

6.3. Дополнительные изменения или дополнения к настоящему Договору оформляются в форме дополнительного Приложения, которое является неотъемлемой частью настоящего Договора.

7. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН:
	Университет

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Северо-Кавказский федеральный университет» 

(ФГАОУ ВО «СКФУ»)
	Организация
__________________________________

__________________________________

__________________________________

__________________________________

__________________________________

	Юридический адрес: 355017, 
г. Ставрополь, ул. Пушкина, 1

Почтовый адрес: 355017, 
г. Ставрополь, 
ул. Пушкина, 1

Телефон: (8652) 95-68-08

Факс: (8652) 95-68-03

E-mail: info@ncfu.ru


	Юридический адрес:__________________

________________________________

__________________________________

__________________________________

__________________________________

__________________________________

	________________ /_______________
	________________/________________
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